
  

 

 

  

 

Quimper, le lundi 19 juin 2017 
 

SURCHAUFFE AU CD 29, DÉBUT DE LA CASSE ! 
 

APPEL À LA GRÈVE ET MOBILISATION 

JEUDI 22 JUIN DEVANT LA MAISON DU 

DÉPARTEMENT À 10 H 
 

Cocher la case « êtes-vous ou connaissez-vous une des situations suivantes » (plusieurs 
choix possibles) : 

Points négatifs : 

 Dépassement horaires régulier 

 Évaluation dévalorisante  

 Non-remplacement des absences  

 Renforts tardifs et éphémères  

 Absence de reconnaissance  

 Absence d’évolution dans la carrière  

 Perte du sens du travail, dégradation du service public  

 Conditions de travail dégradées (locaux, moyens…)  

 Rapports conflictuels avec la hiérarchie  

 Pression organisationnelle  

 Augmentation de la charge de travail  
 
 

Points positifs : 
Expression libre : …. 

 
- Vous avez 0 case cochée : tant mieux pour vous, vous êtes l’exception, mais vous pouvez 

être solidaires ! 
- Vous avez entre 1 et 2 cases cochées : des améliorations sont indispensables, vous devez 

envisager sérieusement  de vous mobiliser.  
- Vous avez entre 3 et 11 cases cochées : la mobilisation est incontournable !  

 
Et pour clore, escroquerie au dialogue social : alors que, le 16 juin, la Présidente nous 
annonce l’ouverture de négociations sur le temps de travail = passage de 1576 heures  aux 
1607 heures (rapport de la cour des comptes) nous avons eu connaissance que la décision 
de vous supprimer 4 jours de congés était déjà prise par le bureau des élus. 

 

Nous n’en resterons pas là ! 


