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STRESS AU TRAVAIL: ET SI ON EN 

PARLAIT AU CONSEIL GENERAL ???? 
 

 

Lors de nos rencontres avec les agents, de nos permanences, nous sommes souvent confrontés à 
des situations de souffrance liée à différents facteurs : 

 

-surcharge de travail 

-sentiment d’isolement 

-réorganisations chroniques 

-conflits avec la hiérarchie 

-conflits avec des collègues 

-épuisement professionnel 

-harcèlement moral 
 

Les entretiens de recrutement, de mutations, d’évaluation peuvent être mal vécus. 
 
Il y a souvent le sentiment d’une impasse. 
 
Tous les métiers, toutes les filières, toutes les catégories sont concernés: l’assistant familial, le 

technicien, le conseiller… 
 
La Confédération C.G.T., après consultation de ses adhérents, a décidé de signer l’accord sur le 
stress au travail, transposition sur le plan national de l’accord cadre européen, car le texte 

constitue une avancée dans la reconnaissance de l’existence de liens entre l’organisation et la 

relation du travail et l’émergence du stress. 
 

Aussi, nous demandons qu’au Conseil Général, on s’attelle sérieusement à cette question avec 

notamment la possibilité pour le personnel de s’exprimer à travers un questionnaire destiné à 

mesurer le niveau de stress, à repérer des indicateurs et mettre en place des solutions. 

Pour notre part nous avons des exemples de questionnaire à proposer. 
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