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BREFBREFBREFBREF     n°4 
Bulletin Réactif Engagé et Fédérateur 

 
 

QVT : La méthode Coué ne passera pas ! 

 
 

 

Le Conseil Général a lancé un dispositif qu’il appelle 
QVT  « Qualité de Vie au Travail » (Nous en avons déjà 
parlé ; voir notre tract à propos de l’enfumage, sur 
cgtcg29.fr). 
 

Notre employeur a payé un cabinet d’audit pour lancer 
une enquête sur le sujet.  

����60% des agents n’ont pas répondu au questionnaire. 

����5 agents seulement, oui vous ne rêvez pas, 5 
seulement, ont participé à la restitution de cette enquête 

pour les 18 collèges du sud Finistère. 
 

Cela n’arrête pas notre employeur qui, pour avoir mis 
en place ce « machin », demande une subvention de 
100.000,00 € à la CNRACL (notre caisse de retraite).  
 
Sur ces 100.000,00 €, 60.000,00 € servent à payer un 
cabinet d’audit ; jackpot !  Tout cela pour dire 
« tout va très bien madame la marquise », sans 
remettre en cause l’organisation du travail. 

 

En CTP, la CGT a bien sûr voté contre cette demande de 
subvention, notre caisse de retraite « n’ayant pas la fortune des 
Rothschild ». Il ne faut quand même pas exagérer !  
 

 

Bulletin d’adhésion  
 

Nom : 

Prénom : 

Adresse : 
 

 

 

 

La CGT, sa force, c’est vous ! 

02.98.76.65.65 
6 rue de Kerhuel  

CS 29029 
29196 Quimper cedex 

cgt@cg29.fr 

  

Le 16 mars 2012 

 


